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1. Hoe waardeer je vorderingen en schulden in box 3?

De Belastingdienst keurt onder voorwaarden goed dat je bij de waardering van vorderingen en
schulden in box 3 uitgaat van de nominale waarde.

Waarde in het economische verkeer

De wet bepaalt dat vorderingen en schulden in box 3 gewaardeerd moeten worden op de
waarde in het economische verkeer. De Belastingdienst heeft aangegeven dat de waarde in
het economische verkeer bij van vorderingen en schulden normaal gesproken gelijk is aan de
nominale waarde hiervan, als sprake is van zakelijke condities.

Contante waarde bij vaste rente
Betreft het een vordering of schuld met een vaste rente? Dan is de waarde in het economische
verkeer gelijk aan de contante waarde als de marktrente op enig moment gedurende de
looptijd afwijkt van de vaste rente.

Goedkeuring Belastingdienst

Het berekenen van de waarde in het economische verkeer is administratief bewerkelijk.
Bovendien geven banken altijld de nominale waardes door aan de Belastingdienst. Om die
reden keurt de Belastingdienst goed dat je in box 3 uitgaat van de nominale waarde in plaats
van de waarde in het economische verkeer.

Voorwaarden goedkeuring

Deze goedkeuring geldt alleen als je consistent kiest voor de nominale waarde. Dit betekent
dat je de nominale waarde gebruikt voor de berekening van het forfaitair rendement maar ook
voor de berekening van het werkelijke rendement volgens de tegenbewijsregeling box 3.

Let op!
De goedkeuring geldt totdat de Wet werkelijk rendement box 3 in werking treedt. Dit is voorzien
per 1 januari 2028.
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2. Vernietiging verzuimboetes Douane van juli 2021 tot juli 2024

Voor verzuimboetes van de Douane tussen 1 juli 2021 en 1 juli 2024 bestond geen juridische
basis. Om die reden is de Douane begonnen met het terugbetalen of verrekenen van deze
boetes.

Vernietiging verzuimboetes

De Douane kan in de periode tussen 1 juli 2021 en 1 juli 2024 een verzuimboete opgelegd
hebben als je een onjuiste aangifte deed of onjuiste inlichtingen gaf. Die boetes blijken geen
juridische basis te hebben. Daarom vernietigt de Douane deze boetes.

Gevolgen
Wat er na de vernietiging van de verzuimboete gebeurt, is onder meer afhankelijk van de vraag
of je de verzuimboete wel of niet betaald hebt.
o Betaalde je de verzuimboete nog niet, dan hoef je ook niet meer te betalen.
o Betaalde je de verzuimboete al wel, dan betaalt de Douane dit bedrag aan je terug. Dit
is anders als je nog openstaande bedragen bij de Douane hebt. In dat geval verrekent
de Douane de betaalde verzuimboete met deze openstaande bedragen.

Let op!
Kwam je in bezwaar tegen de verzuimboete, dan zal de Douane je bezwaar toewijzen en de
verzuimboete vernietigen.

Afwikkeling tot 1 januari 2027
Je hoeft niet in actie te komen. De Douane vernietigt de verzuimboete automatisch en betaalt,
indien van toepassing, de verzuimboete aan je terug.

Let op!
De Douane is hier wel even mee bezig. Je kunt contact opnemen met de Douane als je op 1
januari 2027 nog steeds geen bericht hebt gehad.

Verzuimboetes vanaf 1 juli 2024
Alleen de verzuimboetes opgelegd tussen 1 juli 2021 en 1 juli 2024 worden vernietigd. De
verzuimboetes vanaf 1 juli 2024 hebben wel een juridische basis. Deze blijven dan ook intact.
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3. Definitief geen teruggaaf box 3 2017-2020 voor niet-bezwaarmakers

De Hoge Raad heeft op 25 juni 2026 uitgesproken dat niet-bezwaarmakers geen recht hebben
op rechtsherstel box 3. Wat betekent deze uitspraak?

Kerstarrest

De Hoge Raad oordeelde op 24 december 2021 in het kerstarrest dat de forfaitaire box 3-
heffing vanaf 2017 in strijd is met het Europees recht. De Hoge Raad bood in die casus
rechtsherstel door aan te sluiten bij het werkelijke rendement.

Om uitvoering te geven aan het rechtsherstel, voerde de wetgever voor de jaren 2017 tot en
met 2022 de Wet rechtsherstel box 3 (hierna: Herstelwet) in. Elke belastingplichtige van wie
de aanslag inkomstenbelasting (hierna: 1B) op 24 december 2021 nog niet onherroepelijk
vaststond, kreeg rechtsherstel volgens deze Herstelwet.

Dit gold niet voor belastingplichtigen van wie de aanslag IB op 24 december 2021 wel al
onherroepelijk vaststond. Voor deze belastingplichtigen, de zogenaamde niet-bezwaarmakers,
is de massaalbezwaarplusprocedure (MB+-procedure) ingevoerd.

MB+-procedure

De uitspraak van de Hoge Raad van 25 juni 2026 is gedaan in twee proefprocedures die
onderdeel zijn van die MB+-procedure. In de MB+-procedure stond de vraag centraal of
mensen die niet of te laat bezwaar maakten tegen box 3 toch hun box 3-inkomen over de jaren
2017 tot en met 2020 mogen berekenen op basis van werkelijk rendement.

De Hoge Raad oordeelde in mei 2022 al dat deze mensen dat niet mogen, omdat zij niet of te
laat bezwaar indienden. De koepel- en belangenorganisaties (Bond voor Belastingbetalers,
Consumentenbond, NOB, RB en SRA) meenden dat in de uitspraak van de Hoge Raad nog
niet met alles rekening was gehouden. Daar ging de MB+-procedure over.

Uitspraak Hoge Raad

De Hoge Raad heeft uitgesproken geen reden te zien om terug te komen op de uitspraak van
mei 2022, ook niet op basis van de argumenten die eerder nog niet aan de orde waren
gekomen. De Hoge Raad is van oordeel dat er ook geen sprake is van discriminatie ten
opzichte van belastingplichtigen die wel op tijd bezwaar maakten. Ook het
evenredigheidsbeginsel, het vertrouwensbeginsel en het zorgvuldigheidsbeginsel zijn niet
geschonden, aldus de Hoge Raad.

Dit betekent dat de Hoge Raad bij zijn standpunt blijft dat niet-bezwaarmakers geen recht op
teruggaaf van box 3 over de jaren 2017 tot en met 2020 hebben.
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Wat betekent dit voor jouw aanslagen IB?

De twee uitspraken van 25 juni 2026 zijn niet alleen van belang voor de betreffende
belastingplichtigen, maar voor elke belastingplichtigen die is aangesloten bij de MB+-
procedure.

Stonden ook jouw aanslagen IB op 24 december 2021 onherroepelijk vast en diende je daarna
een verzoek om ambtshalve vermindering in? Dan zijn deze verzoeken onderdeel van de MB+-
procedure. De Hoge Raad heeft daarover op 25 juni 2026 beslist dat deze verzoeken niet
gehonoreerd hoeven te worden. Je krijgt daarom definitief geen teruggaaf box 3 over deze
jaren.

Let op!

Dit betekent ook dat je voor die jaren geen beroep kunt doen op de uitspraak van de Hoge
Raad van 6 juni 2024. In dit zogenaamde D-dag-arrest bepaalde de Hoge Raad dat de
Herstelwet naar aanleiding van het Kerstarrest ook niet door de beugel kon. Sindsdien wordt
rechtsherstel toegepast volgens de door de Hoge Raad geformuleerde uitgangspunten. Als
deze MB+-procedure positief was afgelopen, hadden de niet-bezwaarmakers ook hierop een
beroep kunnen doen. Dat is nu dus ook definitief van de baan.
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4. Aanpassingen 12% pseudo-eindheffing fossiele personenauto’s

De staatssecretaris van Financién heeft aanpassingen aangekondigd voor de 12% pseudo-
eindheffing voor fossiele personenauto’s van de zaak. Deze eindheffing gaat in 2027 in.

12% pseudo-eindheffing

Een werkgever die een personenauto aan een werknemer ter beschikking stelt, ofwel een auto
van de zaak, moet vanaf 2027 een pseudo-eindheffing aan de Belastingdienst betalen van
12% over de cataloguswaarde van de personenauto, inclusief btw en bpm.

Let op!

Deze heffing geldt ook voor de dga die een fossiele personenauto van de zaak rijdt. Een
ondernemer met een eenmanszaak of in een vof zal voor zichzelf niet door de heffing geraakt
worden, maar mogelijk krijgt hij wel te maken met de pseudo-eindheffing voor zijn personeel.

Voorwaarden

Voorwaarden voor de pseudo-eindheffing zijn dat de werkgever:
e een personenauto ter beschikking stelt aan een werknemer,
e die de werknemer ook privé mag gebruiken, en
o die een CO2-uitstoot heeft groter dan nul.

Let op!

Auto’s die geen personenauto zijn, bijvoorbeeld bestelbusjes, vallen straks niet onder de
pseudo-eindheffing. Datzelfde geldt voor volledig elektrische en waterstof aangedreven
personenauto’s.

Uitsluitend zakelijk gebruik?

Ook personenauto’s die uitsluitend zakelijk worden gebruikt, vallen straks niet onder de
pseudo-eindheffing. Uitsluitend zakelijk gebruik zal echter niet snel voorkomen, omdat het
woon-werkverkeer voor de pseudo-eindheffing niet zakelijk, maar privé is.

Al pseudo-eindheffing vanaf 1 dag!

De pseudo-eindheffing geldt voor de hele kalendermaand, ook als in die kalendermaand maar
een of enkele dagen een fossiele personenauto aan een werknemer ter beschikking is gesteld.
De pseudo-eindheffing geldt dan dus niet voor die een of enkele dagen maar voor de hele
maand!

Aanpassingen

De praktijk heeft overlegd met het ministerie van Financién over knelpunten in de pseudo-
eindheffing. Voor een aantal van die knelpunten heeft de staatssecretaris
aanpassingen aangekondigd.

e Zo geldt bij tijdelijke vervanging van een ‘vaste’ auto bij schade, reparatie, onderhoud
of bandenwissel de pseudo-eindheffing straks niet voor de vervangende auto. Deze
uitzondering geldt maximaal voor een periode van veertien aaneengesloten
kalenderdagen.
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o Verder komt er een vrijstelling van de pseudo-eindheffing voor de terbeschikkingstelling
van een fossiele auto voor één periode van maximaal zeven aaneengesloten dagen
per kalenderjaar. Deze vrijstelling vervalt per 1 januari 2031.

o Tot slot geldt de pseudo-eindheffing straks niet voor lesauto’s.

Let op!
Bij de evaluatie van de pseudo-eindheffing in 2030 zal beoordeeld worden of deze
aanpassingen effectief en nog nodig zijn.

Overgangsregeling verlengd naar 1 januari 2031

Personenauto’s die al voor 1 januari 2027 ter beschikking zijn gesteld, krijgen niet meteen
vanaf 1 januari 2027 te maken met de pseudo-eindheffing. Voor deze personenauto’s geldt
een overgangsregeling. Deze zou oorspronkelijk lopen tot 17 september 2030, maar de
staatssecretaris heeft aangekondigd deze te willen verlengen naar 1 januari 2031. Pas vanaf
die datum kan een werkgever voor die personenauto met de pseudo-eindheffing te maken
krijgen.

Geen oplossing voor pseudo-eindheffing bij wisseling werkgever

De pseudo-eindheffing zal er waarschijnlijk voor zorgen dat werkgevers vanaf 2027 de oude
fossiele brandstofauto van nieuwe werknemers niet willen overnemen van de vorige
werkgever. Op dat moment eindigt namelijk het overgangsrecht, omdat de auto door een
andere werkgever (met een ander loonheffingennummer) ter beschikking wordt gesteld.

Het kabinet heeft kennisgenomen van dit punt, maar wil hier geen aanpassingen op doen. Dit
betekent dat de werknemer bij wisseling van werkgever waarschijnlijk vaak geconfronteerd zal
worden met een afkoopsom van de leaseauto.

Let op!
Het overgangsrecht blijft wel van toepassing als de auto gedurende de overgangstermijn aan
een andere werknemer ter beschikking wordt gesteld.

Wel een oplossing bij fusies en overnames

De staatssecretaris heeft aangegeven dat bij fusies en overnames, waarbij de nieuwe
werkgever in de plaats treedt van de oude werkgever, wel een uitzondering mogelijk is. Hier is
geen wettelijke aanpassing voor nodig, dit kan op grond van doel en strekking van de pseudo-
eindheffing. Dit betekent dat als de nieuwe werkgever in de plaats treedt van de oude
werkgever bij een fusie of overname, het overgangsrecht van toepassing blijft.

Heffingsrecht in ander land

Tot slot heeft de staatssecretaris nog uitleg gegeven over berekening van de pseudo-
eindheffing als het heffingsrecht van een ter beschikking gestelde fossiele personenauto op
grond van een belastingverdrag deels is toegewezen aan een ander land. In dat geval mag
deze verdeling ook worden toegepast op de pseudo-eindheffing.
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5. Wet 10% pensioen ineens aangenomen

De Eerste Kamer heeft op 16 juni 2026 het wetsvoorstel herziening bedrag ineens. Vanaf 1
januari 2029 wordt het daarom mogelijk om 10% pensioen ineens op te nemen.

Uitstel

De Eerste Kamer stemde op 16 juni 2026 met het wetsvoorstel in. Het wetsvoorstel staat al
vanaf 2021 op de rol. Oorspronkelijk was het plan om deze mogelijkheid per 1 januari 2023 in
te laten gaan, maar de ingangsdatum is keer op keer uitgesteld. Uiteindelijk zal de wet met
ingang 1 januari 2029 ingaan, dus na de overgang naar het nieuwe pensioenstelsel.

10% pensioen ineens

Vanaf 1 januari 2029 krijgt een gepensioneerde de mogeliikheid om op de
pensioeningangsdatum maximaal 10% van het opgebouwde pensioen in één keer uit te laten
betalen. De gepensioneerde mag dit bedrag vrij besteden, er is dus geen verplicht
bestedingsdoel.

Tip!
De mogelijkheid 10% ineens op te nemen komt ook beschikbaar voor lijfrentes.

Rekentool

Het maandelijkse pensioen wordt door de opname wel lager. Daarnaast kan de opname van
een bedrag ineens gevolgen hebben voor het recht op toeslagen. Daarom komt er een
rekentool beschikbaar die inzicht geeft in de gevolgen van het bedrag ineens voor toeslagen
en belastingen.
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6. Rechtsvermoeden arbeidsovereenkomst bij uurtarief tot € 38

De Eerste Kamer heeft op 16 juni 2026 ingestemd met het wetsvoorstel Verduidelijking
beoordeling arbeidsrelaties en rechtsvermoeden (Vbar). Dit betekent dat vanaf een nog nader
te bepalen datum bij werkzaamheden tegen een uurtarief onder € 38 een rechtsvermoeden
bestaat voor de aanwezigheid van een arbeidsovereenkomst.

Rechtsvermoeden

Het rechtsvermoeden houdt in dat het vermoeden van een arbeidsovereenkomst wordt
aangenomen voor iedereen die voor een ander arbeid verricht tegen een beloning van minder
dan € 38 per uur. Opdrachtgevers kunnen dit rechtsvermoeden wel weerleggen door aan te
tonen dat er geen arbeidsovereenkomst is. Lukt dat de opdrachtgever niet, dan bestaat recht
op alle bescherming die het arbeidsrecht biedt, zoals recht op doorbetaling bij vakanties en
ontslagbescherming.

Let op!
De wet treedt op een nog nader te bepalen datum in werking. De verwachting is uiterlijk 31
december 2026.

Onmiddellijke werking

Het rechtsvermoeden heeft, na inwerkingtreding van de wet, onmiddellijke werking. Dit
betekent dat het rechtsvermoeden van toepassing is op elke arbeidsrelatie die bestaat op de
dag van inwerkingtreding van de wet en op elke arbeidsrelatie die op die dag of na die dag
ingaat.

Alleen civielrechtelijke werking

Het rechtsvermoeden heeft alleen een civielrechtelijke werking. Het UWV, de Belastingdienst
en de Arbeidsinspectie gaan niet zelfstandig dit rechtsvermoeden toetsen, maar houden hun
eigen onderzoeksplicht op basis van arbeid, loon en gezagsverhouding (zoals opgenomen in
artikel 7:610 BW).

Verduidelijkingsdeel geschrapt

Oorspronkelijk bevatte het wetsvoorstel Vbar ook nog criteria aan de hand waarvan duidelijker
zou moeten zijn wanneer iemand werknemer is en wanneer iemand als zelfstandige werkt.
Voordat de Tweede Kamer over het wetsvoorstel stemde, had het kabinet dit
verduidelijkingsdeel al uit het wetsvoorstel geschrapt.

Let op!

In plaats van het verduidelijkingsdeel uit het oorspronkelijke wetsvoorstel Vbar wil het kabinet
zo snel mogelijk aan de slag met de Zelfstandigenwet. Het initiatiefwetsvoorstel dat medio
2025 ter internetconsultatie lag, zal daarvoor de basis vormen. Het kabinet zal de Tweede
Kamer voor de zomer over verdere vervolgstappen informeren.
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7. Controleer je beschikking Wtl 2025

Heb je over 2025 recht hebt op een of meer loonkostenvoordelen (lkv’s)? Dan ontvang je in
de periode begin juni tot eind juli 2026 een beschikking Wet tegemoetkomingen loondomein
(Wtl) 2025 van de Belastingdienst. Controleer deze en ga, waar nodig, op tijd in bezwaar.

Lkv’s

In 2025 waren er nog vier soorten Ikv's: voor oudere werknemers, voor arbeidsbeperkte
werknemers, voor het herplaatsen van arbeidsbeperkte werknemers en voor de doelgroep
banenafspraak en scholingsbelemmerden.

Let op!
Elk Ikv kent zijn eigen voorwaarden. De voorwaarden in 2025 kunnen op bepaalde onderdelen
verschillen van de huidige voorwaarden in 2026.

Beschikking Wtl 2025
De beschikking Wtl 2025 ontvang je voor 1 augustus 2026. Het bevat jouw Ikv-bedrag voor
2025. De definitieve berekening vind je in de bijlage bij de beschikking.

Let op!
De Belastingdienst betaalt dit bedrag binnen zes weken na de dagtekening van je beschikking
aan je uit.

Foutieve Ikv?
Als de beschikking niet klopt, kan je bezwaar maken bij de Belastingdienst. Doe dit wel binnen
zes weken na dagtekening van de beschikking.

Let op!

UWV heeft de Ikv’s berekend op basis van de uren uit je aangifte loonheffingen. Dit zijn altijd
afgeronde uren. Om die reden kan er een afrondingsverschil bestaan tussen de uren uit je
loonadministratie en de uren op de beschikking.

Fout in aangiften 20257

Zat er een fout in je aangiften over 2025, dan had je fout uiterlijk 1 mei 2026 via een
correctiebericht moeten corrigeren. Alleen dan heeft het UWV dit meegenomen in de
berekening van de Ikv’'s 2025.

Let op!

Ontdek je de fout nu pas? Dan heb je daar dus niets meer aan voor je Ikv’s 2025. Je bent
echter nog wel verplicht om een correctiebericht in te dienen. De gegevens worden namelijk
wel opgenomen in de polisadministratie van het UWV.
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